HR-Assistent:in mit Weit-
sicht gesucht

Die Aufgaben der Personalabteilung wandelt sich — von admi-
nistrativer Personalflihrung zum strategischen Partner im Unter-
nehmen mit Fokus auf eine nachhaltige Rekrutierung. Dabei
geht es um mehr als administrative Personalarbeit, denn
Recruiting ist Verkauf — Recruiting ist Marketing. Du

stehst fir eine Vision ein, vermittelst diese an Dritte,

agierst damit mit Weitsicht und bist hungrig auf

Erfolg? Wir auch!

Als HR-Assistent:in
ein Fundament bauen

Warum als HR-Assitent:in zu
uns??

Das HR-Feld ist vielseitig. Du hast
ausgepragte Menschenkenntnis-
se, stellst die richtigen Fragen und
willst dich in strategischer Hinsicht
nachhaltig entwickeln? Bei uns
hast du die Chance, dein Know-how
im Recruiting-Lifecycle weitsichtig
einzubringen, dein Marketingfahig-
keiten auszubauen und deinen ext-
rovertierten Charakter zu scharfen
und zu polieren.

Das Aufgabenfeld des HR bedeutet
Verantwortung und Organisation — und
in flachen Hierarchien arbeitet es sich
einfacher. Und das sind wir! Teamspirit
ist uns wichtig - das macht das People
Management umso bedeutungsvoller.
Bist du ready, in einem dynamischen
Team mit Engagement und Kommu-
nikationsfreude unser sowie dein
Wachstum voranzutreiben?

Interesse geweckt aber noch
Fragen?
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Du willst mehr Giber uns, deine Moglichkeiten "“\
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und unser Handeln wissen? Komm vorbei, U ‘ ‘J* | ':HI\
trink mit uns einen Kaffee oder schreibe uns Il B ;

auf WhatsApp, Mail oder in den sozialen Netz-
werken.

Ready?

Wir freuen uns auf die Zustellung deiner Unterlagen an:
hr@arkadium.ch
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